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Axe I : Réussite, égalité des chances et
parcours de l’élève

 Les points forts du lycée à préserver

La Cordée de la réussite Avenir Ingénieur :  active et reconnue

Les dispositifs ZOI et UPE2A à destination des élèves de l’océan
Indien

Le dispositif de Tutorat

Atelier Science Po-Paris

Sections européennes Anglaise et Espagnole

Offre de 14 spécialités en série générale

Pool des assistants pédagogiques pluridisciplinaires

Classe MODAL et dispositifs de lutte contre le décrochage
scolaire

Accompagnement Personnalisé et AP orientation dans toutes
les classes 

Classes engagés pour l’investissement des élèves dans la société
et la promotion des valeurs de la République

Projets NEFLEs pour l’innovation pédagogique et les
partenariats interdisciplinaires

Renforcer l’égalité des chances : 
> filles/garçons en sciences

> valoriser les filières technologiques
> renforcer la confiance en soi et l’expression orale

Développer la mobilité via Erasmus, inteReg et
dispositifs de mobilité régionale, nationale autant

qu’internationale

Harmoniser les pratiques d’évaluation et les
progressions disciplinaires des équipes pédagogiques

Favoriser la maîtrise de l’outil numérique :
Numérisak, évaluation PIX, formation des élèves et
des personnels, outils Folio et manuels numériques

Mettre en place les 4 parcours de l’élève (parcours
avenir, parcours éducation artistique et culturel,

parcours citoyen et le parcours santé)

Proposer une organisation pédagogique et un
calendrier annuel favorisant les épreuves blanches

et les exercices communs

Les actions nouvelles

Axe II : Climat scolaire, bien-être et
environnement protégé 

Favoriser la coéducation : faciliter et encourager la consultation et la participation des parents
à toutes les actions de l'établissement.

Action 1

Action 2
Action 3

Action 4

Vivre ensemble, les valeurs de la République : Liberté, Égalité, Fraternité et Laïcité dans le respect
de soi et des autres et en toute sécurité.

Action 5

Action 6 Vivre le Droit et la Citoyenneté via les instances du lycée : au Conseil de la Vie Lycéenne, au
Conseil d’Administration, au Conseil de Discipline et à la Commission d’Éducation à la Santé à la
Citoyenneté et à l’Environnement, à l’association sportive à la Maison Des Lycéens.

Améliorer la convivialité entre les personnels, et entre les élèves : Amicale, Maison des lycéens.

Améliorer le cadre de vie intérieur et extérieur pour les élèves.

Développer la coopération  et la solidarité : classes engagées, Programme PHARE, Tutorat, les
Cordées de la réussite, l’École ouverte, les ateliers : le créole, l’éloquence, le théâtre et le Geoffroy
Show.



Améliorer la connaissance et
l’attractivité de nos
formations post-bac

Action 2

Action 3

Participer aux différents salons et
forums de l’orientation.

Renforcer et améliorer nos outils
d’information, de communication
et de promotion (capsules vidéo,
flyers, affiches, diaporamas de
présentation, site internet, réseaux
sociaux…).

Informer sur les métiers et
compétences de demain
(employabilité).

Action 1

Favoriser l’ambition et les
parcours vers l’excellence

Action 4

Développer les mixités de parcours
et de publics (apprentissage,
Moodle, cours à distance).

Action 2

Action 3

Action 1

Développer des mobilités et stages
à l’étranger vers l’Europe, l’Inde,
zone océan Indien et l’accueil
d’étudiants de ces régions.

Développer et diversifier notre
offre de formation (nouveau BTS
Biotechnologie, CPES, licence
professionnelle, formation bac +3
et bac +4…)

Développer des partenariats avec
des écoles d’ingénieurs et des
universités en France, en Europe et
en zone océan Indien.

Favoriser la réussite de nos étudiants et améliorer leur cadre de
travail

Action 1

Action 2

Action 3

Favoriser l’accueil, l’intégration et le suivi des étudiants (journée d’intégration, entretiens
personnalisés, accompagnement logistique…).

Mettre en place des dispositifs de soutien, de remise à niveau, d’accompagnement ( module
de méthodologie et de motivation,  tutorat et mentorat pour développer la confiance en
soi et les capacités de communications verbales , faire progresser tous les étudiants en
réduisant les inégalités sociales, en utilisant notre Cordée de la réussite Avenir Ingénieur)

Dans le cadre de la Cordée de la réussite : organiser des sorties culturelles, des visites
d’entreprise, des rencontres avec des professionnels, des ateliers d’expression orale  
(théâtre, éloquence…) et participation à des concours/challenges (24h de l’innovation,
Olympiades Fanuc, Worldskills…).

Assurer une formation continue des enseignants (FIL, séminaires de veille technologique
et scientifique) et développer leurs connaissances des entreprises (stages, partenariats
alternances et insertions

Offrir un cadre de travail amélioré (locaux et équipements modernes, en lien avec les
évolutions technologiques)

Action 4

Action 5

Axe III : Faire de nos formations post-bac une
voie de réussite et d’excellence


